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Nā­ka­ma­jā plā­no­ša­nas 
pe­ri­odā (2014.–2020. gads) 
Lat­vi­jai no Eiro­pas Sa­vie­
nī­bas fon­diem iz­glī­tī­bas 
un zi­nāt­nes jo­mā ie­spē­
jams sa­ņemt gan­drīz vie­nu 
mil­jar­du eiro. Kā no­rā­da 
eks­per­ti, pats sva­rī­gā­kais 
ir ne­vis nau­du ap­gūt, bet 
to iz­lie­tot pa­rei­zi un pār­
do­mā­ti, lai ar lai­ku no sa­
ņē­mē­jiem mēs kļū­tu par 
do­no­riem. Kā to vis­la­bāk 
iz­da­rīt – uz šo jau­tā­ju­mu 
ie­in­te­re­sē­tās pus­es cen­tās 
rast at­bil­di eks­per­tu dis­ku­
si­jā Eiro­pas Sa­vie­nī­bas fon­du 
fi­nan­sē­ju­ma pie­sais­te pēt­nie­
cī­bai Lat­vi­jas augst­sko­lās: 
pie­re­dze un nā­ka­mā plā­no­
ša­nas pe­ri­oda per­spek­tī­vas.

Viss pa­šu ro­kās
Dis­ku­si­ja no­ti­ka Lie­pā­

jas Uni­ver­si­tā­tes pro­jek­ta 
Lie­pā­jas Uni­ver­si­tā­tei – 60 
kon­tek­stā sa­dar­bī­bā ar 
Lat­vi­jas Ino­va­to­ru ap­vie­
nī­bu. «Paš­laik no­tiek ak­tī­
va Eiro­pas struk­tūr­fon­du 
ap­gu­ves plā­no­ša­nas fā­ze. 
Ne­no­lie­dza­mi, šie lī­dzek­ļi 
pa­līdz mums at­tīs­tīt in­te­
lek­tu­ālo po­ten­ci­ālu, kā arī 
ie­gul­dīt ne ti­kai in­fra­
struk­tū­rā, bet arī cil­vēk­re­
sur­sos – stu­den­tos, mā­cīb­
spē­kos, zi­nāt­nie­kos. Ta­ču 
ti­kai no mums paš­iem būs 
at­ka­rīgs, vai un kā spē­sim 
pie­rā­dīt va­ja­dzī­bu pēc 
starp­tau­tis­kiem lī­dzek­
ļiem. Vien­lai­kus gri­bu uz­
svērt, ka pats gal­ve­nais nav 
vis šo nau­du ap­gūt, bet 
prast to iz­man­tot īs­ta­jā lai­
kā un vie­tā,» no­rā­da iz­glī­
tī­bas un zi­nāt­nes mi­nis­tre 
Ina Dru­vie­te. 

Ne­uz­kāpt uz tiem 
paš­iem gra­bek­ļiem 

Lī­dzī­gas do­mas pa­už 
arī Saei­mas Iz­glī­tī­bas, kul­
tū­ras un zi­nāt­nes ko­mi­si­
jas priekš­sē­dē­tā­ja Da­

na  Reiz­nie­ce-Ozo­la, uz­
sve­rot, ka ie­gul­dī­ju­miem 
jā­būt mērķ­tie­cī­giem un 
pār­do­mā­tiem. «Lat­vi­ja ir 
īpa­ša ar to, ka lie­lā­ko iz­glī­
tī­bas un zi­nāt­nes fi­nan­sē­
ju­ma da­ļu no­dro­ši­na Eiro­
pas fon­di, bet va­ja­dzē­tu 
būt ot­rā­di – valsts bu­džets 
no­dro­ši­na pa­ma­tu, bet 
fon­du nau­da ir pa­tī­ka­ma 
pie­špri­ce.» D. Reiz­nie­ce-
Ozo­la iz­vir­za vai­rā­kus 
kri­tē­ri­jus, kas, vi­ņas­prāt, 
ļau­tu iz­vēr­tēt, vai pie­eja­
mie lī­dzek­ļi tiek pa­rei­zi 
plā­no­ti un iz­lie­to­ti. 
«Pirm­kārt, in­ves­tī­ci­jām 
bū­tu jā­būt līdz­sva­ro­tām. 
Ša­jā ga­dī­ju­mā es do­mā­ju, 
vai mēs vien­lī­dzī­gi ie­gul­
dām gan in­fra­struk­tū­rā, 
gan cil­vē­kos. Ne­re­ti Lat­
vi­jā re­dzam, ka ir no­pirkts 
labs ap­rī­ko­jums, bet pie­
mirsts par to, ka jā­pa­rū­pē­

jas arī par cil­vē­kiem, kas 
ar to strā­dās. Jā­vēr­tē arī, 
vai ir līdz­svars starp ie­gul­
dī­ju­miem fun­da­men­tā­la­jā 
zi­nāt­nē, pēt­nie­cī­bā un 
pie­lie­to­ja­mā pēt­nie­cī­bā. 
Ma­nu­prāt, val­dī­ba šai sa­
ka­rā grē­ko, jo lie­lā­ku uz­
sva­ru liek uz in­ves­tī­ci­jām, 
kas dod tū­lī­tē­ju at­de­vi, 
aiz­mir­stot, ka jā­ra­da fun­
da­men­tā­lās zi­nāt­nes kri­
tis­kā ma­sa, uz ku­ras bā­zes 
var at­tīs­tī­ties pie­lie­to­ja­mā 
pēt­nie­cī­ba. Jā­rod at­bil­de 
arī uz jau­tā­ju­mu, vai ir sa­
ba­lan­sē­ti ie­gul­dī­ju­mi 
starp iz­ci­lī­bu un vai mēs 
kā ma­za valsts no­dro­ši­
nām kri­tis­ko ma­su vi­sā 
pēt­nie­cī­bas jo­mā. Otr­kārt, 
ie­gul­dī­ju­miem jā­vei­ci­na 
sa­dar­bī­ba, jo uz­ska­tu, ka 
kon­ku­ren­ce der lie­la­jām 
val­stīm. Ma­zo val­stu ie­
spē­ja ir sa­dar­bī­ba. Ir jā­

ana­li­zē, vai ie­gul­dī­ju­mi 
vei­ci­na sa­dar­bī­bu starp 
pēt­nie­cī­bas in­sti­tū­tiem sa­
vā star­pā un pri­vā­to sek­to­
ru. Līdz­ši­nē­jā pie­re­dze 
lie­ci­na, ka sa­dar­bī­ba bi­ja 
vai nu for­mā­la, vai mi­ni­
mā­la. Treš­kārt, ir jā­no­
dro­ši­na pēc­te­cī­ba un ie­
gul­dī­ju­mu ne­pār­trauk­tī­
ba. Vis­lie­lā­kās ba­žas man 
ra­da cil­vēk­re­sur­su prog­
ram­mas, jo šīs ne­zi­ņas dēļ 
par nā­kot­ni, pro­jek­ta tur­
pi­nā­ju­mu jaun­ie zi­nāt­nie­
ki, pēt­nie­ki iz­vē­las la­bāk 
se­vi re­ali­zēt pri­vā­ta­jā sek­
to­rā vai pa­met val­sti. Un, 
ce­tur­tkārt, rū­pī­gi jā­pār­
do­mā, vai ad­mi­nis­tra­tī­vais 
slogs ir sa­mē­ro­jams ar to 
in­sti­tū­tu, augst­sko­lu ie­gu­
vu­mu, šīm ie­stā­dēm ap­
gūs­tot Eiro­pas nau­du. Ir 
sa­rež­ģī­ti zi­nāt­nie­kiem 
piln­vēr­tī­gi pie­vēr­sties pēt­

nie­cī­bai, ja lie­la da­ļa lai­ka 
jā­vel­ta da­žā­dām bi­ro­krā­
tis­kām dar­bī­bām.» 

Augst­sko­las  
pieredze 

Arī Lie­pā­jas Uni­ver­si­
tā­tes (Lie­pU) rek­tors Jā­nis 
Rim­šāns no­rā­da uz ne­pie­
cie­ša­mī­bu ma­zi­nāt ad­mi­
nis­tra­tī­vo slo­gu, jo ne­re­ti, 
lai iz­pil­dī­tu vi­sus no­sa­cī­ju­
mus, nā­ko­ties sa­ga­ta­vot 
vai­rāk ne­kā tūk­stoš la­pas­
pu­šu bie­zu pa­pī­ra blā­ķi. 
Viņš stās­ta, ka Lie­pU tiek 
veik­ti gan fun­da­men­tā­li, 
gan pie­lie­to­ja­mi pē­tī­ju­mi, 
gal­ve­no­kārt sa­dar­bī­bas 
par­tne­ru un re­ģi­onu va­ja­
dzī­bām. «Arī šis gads nav 
iz­ņē­mums. Esam ie­snie­
gu­ši vai­rā­kus pro­jek­tu 
pie­tei­ku­mus valsts pē­tī­ju­
mu prog­ram­mā, kā arī 
ERAF,» stās­ta J. Rim­šāns.

Sa­vu­kārt Lie­pU pēt­nie­
cī­bas struk­tūr­vie­nī­bas, 
Kur­ze­mes Hu­ma­ni­tā­rā in­
sti­tū­ta, di­rek­tors Ed­gars 
Lāms vērš uz­ma­nī­bu uz 
vēl kā­du pro­blē­mu: «Pie­
sais­tīt fon­du nau­du hu­ma­
ni­tā­ra­jām zi­nāt­nēm ir 
daudz sa­rež­ģī­tāk ne­kā ek­
sak­ta­jam blo­kam. Tā­pēc 
lie­lā­ka at­bil­dī­ba par hu­ma­
ni­tā­ra­jām zi­nāt­nēm un to 
at­bal­stī­ša­nu bū­tu jā­uz­ņe­
mas val­stij. Tai bū­tu jā­būt 
pat go­da lie­tai, sniegt ar­ta­
vu na­ci­onā­lās va­lo­das, kul­
tū­ras un vēs­tu­res iz­pē­tei.»

Re­zu­mē­jot dis­ku­si­jā iz­
teik­tos vie­dok­ļus, Lat­vi­jas 
Ino­va­to­ru ap­vie­nī­bas val­
des lo­cek­lis An­dris Nāt­
riņš no­slē­gu­mā uz­svē­ra, 
ka «ES fon­du ap­zī­mē­
jums – struk­tu­rā­lie un in­
ves­tī­ci­ju fon­di – ak­cen­tē 
in­ves­tī­ci­ju as­pek­tu re­sur­su 
plā­no­ša­nā, iz­lie­to­ju­ma 
kon­tro­lē un efek­ti­vi­tā­tes 
no­vēr­tē­ša­nā. Na­ci­onā­lā 
at­tīs­tī­bas plā­na iz­prat­nē 
in­ves­tī­ci­ju efek­ti­vi­tā­ti pēt­
nie­cī­bā un at­tīs­tī­bā rak­
stu­ro spē­ja pa­nākt Lat­vi­jā 
līdz 2020. ga­dam ie­gul­dī­
ju­mus 1,5% ap­jo­mā no 
IKP. Valsts in­sti­tū­ci­jas, 
augst­sko­las un zi­nāt­nis­kie 
in­sti­tū­ti arī ir in­ves­to­ri – 
to in­ves­tī­ci­ju spē­ju rak­stu­
ros ie­vē­ro­jams valsts bu­
dže­ta fi­nan­šu pa­lie­li­nā­
jums, līdz­sva­rots un 
mērķ­tie­cīgs valsts un ES 
fon­du ie­gul­dī­ju­mu iz­lie­to­
jums, kā arī mo­ti­vā­ci­ja vei­
dot sa­dar­bī­bu pri­vā­to re­
sur­su pie­sais­tei».

De­ta­li­zē­tā­kas at­bil­des 
uz dis­ku­si­jā iz­vir­zī­tā­jiem 
jau­tā­ju­miem ie­in­te­re­sē­tās 
pus­es tur­pi­nās rast Lie­pā­
jas Uni­ver­si­tā­tes sa­dar­bī­bā 
ar Lie­pā­jas pil­sē­tas do­mi 
rī­ko­ta­jā zi­nāt­nis­ki prak­tis­
ka­jā kon­fe­ren­cē Lat­vi­jas 
augst­sko­lu da­žā­dī­ba kā ino­
vā­ci­jas fak­tors, kas no­tiks 
25. ap­rī­lī Lie­pā­jā. n

Līga NESTERE

Lai gan jaunieši ir uz tu 
ar tehnoloģijām kā izklai­
des un saziņas instrumen­
tu, Latvijas uzņēmēji no­
rāda, ka jaunajai paaudzei 
bieži pietrūkst biznesa 
produktivitātei un uzņē­
mējdarbībai nepieciešamo 
IT prasmju, kam ir būtis­
ka nozīme viņu konkurēt­
spējas paaugstināšanā dar­
ba tirgū. Tieši šis secinā­
jums kalpoja kā vadmotīvs 
īstenot projektu IT manai 
nākotnes karjerai. Tā ietva­
ros vairāk nekā 1200  jau­
niešu apguva IT prasmes 
savas profesionālās karje­
ras veidošanai.

Projekta ietvaros 

2013.  gada laikā bezmak­
sas apmācības notika se­
šās Latvijas pilsētās: Aiz­
krauklē, Daugavpilī, Jē­
kabpilī, Jelgavā, Preiļos 
un Ventspilī. Tajās noza­
res eksperti 16 līdz 24 ga­
dus veciem jauniešiem 
palīdzēja apgūt IT pras­
mes, tostarp Office  365, 
digitālo prezentāciju rī­
kus un interneta lapu vai 
baneru izveidi. Projekta 
laikā tika apmācīti 
200  jaunieši, un katrs no 
viņiem nodeva iegūtās zi­
nāšanas tālāk vēl vismaz 
pieciem vienaudžiem.

Projekta ietvaros tika 
veikta arī aptauja, kas ap­
liecināja, ka 60% projekta 
dalībnieku savas datorpras­

mes vērtē kā nelielas, pat 
vājas. 30% apstiprina, ka 
viņiem ir dažādas Microsoft 
Office prasmes (Word, 
Excel, PowerPoint, saziņas 
rīki). Tikai 10% norāda, ka 
viņiem ir padziļinātas zi­
nāšanas IT jomā. «Jaunie­
šu bezdarba apjoms gan 
visā Eiropā, gan Latvijā ir 
satraucoši liels. Katrs piek­
tais jaunietis Eiropas Sa­
vienībā – kopā 5,7 miljoni 
jauniešu – nevar atrast dar­
bu, tajā pašā laikā IKT 
nozarē ir aptuveni 
700 000 vakanču,» norāda 
Microsoft Latvia (pro­jekta 
viens no realizētājiem) va­
dītājs Ēriks Eglītis.

«Manuprāt, daudzi jau­
nieši nevēlas sastapties ar 

jauniem izaicinājumiem, 
kas liktu viņiem iziet no 
savas komforta zonas. Es­
mu novērojis, ka daudzus 
jauniešus pilnībā apmieri­
na viņu ikdiena, tāpēc viņi 
nemaz nemeklē citas iespē­
jas sevis attīstīšanai,» seci­
na viens no projekta dalīb­
niekiem, Ventspils 4.  vi­
dusskolas skolnieks Bils 
Gūtfricis. Arī viņš pats sevi 
raksturo kā standarta vi­
dusskolēnu, kam padziļi­
nātu IT zināšanu nav. «To­
mēr, iepazīstoties ar apmā­
cību tēmām, secināju, ka, 
piemēram, iemaņas, kā iz­
veidot infogrammas, var 
man noderēt dzīvē. Tāpēc 
pieteicos projektam,» stās­
ta Bils. Viņš pats kopumā 

apmācīja 22  citus jaunie­
šus  – savus klasesbiedrus. 
Papildus jaunām zināša­
nām IT jomā Bils arī atklā­
jis, ka viņam saistoša šķiet 
arī pedagoga loma, kad ir 
iespēja mācīt citus.

Arī projekta dalībniece 
no Aizkraukles Anete Las­
mane novērojusi, ka pamu­
dināt jauniešus apgūt ko 
jaunu ir grūts uzdevums. 
«Nav laika – tā ir galvenā 
atruna, taču, paskaidrojot, 
ka mācības nebūs klasiskas 
un skolotājs būs viņu vien­
audzis, attieksme mainās. 
Un pēc mācībām visi saka 
paldies,» norāda Anete. 
«Piedaloties šajā projektā, 
ieguvu jaunu pieredzi un 
zināšanas un pārliecinājos, 

ka manas IKT prasmes ir 
labā līmenī. Man jaunums 
bija Infogr.am  – patika 
programmas piedāvātās ­
iespējas, kuras šobrīd jau 
izmantoju ikdienā. Projek­
tā apgūto varu izmantot, 
gan studējot maģistrantū­
rā un konkurējot darba tir­
gū, gan daloties pieredzē 
ar citiem, kļūstot par lek­
tori,» uzskata Anete. Arī 
Roberts Vībāns no Jēkab­
pils jau aktīvi izmanto ie­
gūtās zināšanas. Piemē­
ram, infogrammas tiek iz­
mantotas dažādos skolas 
sarīkojumos, bet citas 
jaunapgūtās zināšanas sava 
portfolio radīšanā, ko uz­
rādīt savam potenciālajam 
darba devējam. n

Dis­ku­si­ja: no Eiro­pas nau­das ap­gu­vē­jiem 
ir jā­kļūst par in­ves­to­riem

VIE­DOK­ĻU DAUDZ­VEI­DĪ­BA. Eks­per­tu dis­ku­si­jā Eiro­pas Sa­vie­nī­bas fon­du fi­nan­sē­ju­ma pie­sais­te pēt­nie­cī­bai Lat­vi­jas  
augst­sko­lās: pie­re­dze un nā­ka­mā plā­no­ša­nas pe­ri­oda per­spek­tī­vas da­līb­nie­ki cen­tās rast at­bil­di, kā Eiropas Savienības fondu 
naudu augstākās izglītības un pētniecības jomā izlietot efektīvi, lai panāktu to, ka augstskolām nākotnē būtu iespējams  
ieguldīt savus līdzekļus pētniecības attīstīšanai un ieinteresēt sadarboties privātos partnerus

Jauniešiem pietrūkst IT prasmes, kas noder karjeras veidošanā
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